
 
 
 
 
 

า  )  ประกาศคณะการส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง  รายช่ือผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

ตําแหนงพนักงานปฏิบัติงานชวยสอน 
-------------------------------------------------------------- 

ตามประกาศคณะการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม ลงวันท่ี 31 มกราคม 2566               
เรื่อง ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงพนักงานปฏิบัติงาน                
ชวยสอน สังกัดสํานักวิชาการสื่อสารมวลชน คณะการสื่อสารมวลชน นั้น 

บัดนี้ ระยะเวลาการเปดรับสมัคร ไดสิ้นสุดลงแลวจึงขอประกาศรายชื่อผูมีคุณสมบัติครบถวน  
มีสิทธิ์เขาสอบตาม วัน เวลา และสถานท่ี ดังนี้    

ช่ือ สกุล วิธีการคัดเลือก 
นางสาวศศิวิมล แกวแสงใจ วันพฤหัสบดท่ีี 2  มีนาคม 2566 เวลา 09.00 – 12.00 น. 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร MCB 2202 อาคารเรียนรวม 
คณะการส่ือสารมวลชน  
หัวขอสอบ จํานวน 3 ขอ (100 คะแนน) ไดแก 
ขอ 1. ทฤษฎีดานภาพยนตรดิจิทัล (30 คะแนน) 
ขอ 2. ทฤษฎีและความรูในการใชอุปกรณ/กลอง และการจัดแสง 
(35 คะแนน) 
ขอ 3. การใชโปรแกรมการตัดตอ (35 คะแนน) 

 

- ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ 
ในวันอังคารท่ี 7 มีนาคม 2566 ทาง www.masscomm.cmu.ac.th  (ท้ังนี้ผูท่ีจะมีสิทธิ์สอบ

สัมภาษณจะตองไดรับคะแนนสอบขอเขียนสามขอรวมกันไมนอยกวารอยละ 60) 
-  ผูสอบผานขอเขียนจะตองทดสอบบุคลิกภาพทางดานจิตวิทยา  

                 ในวันจันทรท่ี 13 มีนาคม 2566 ณ หองตรวจผูปวยนอก OPD 24 ตึกตะวัน กังวานพงษ
โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม และผูทดสอบจายคาทดสอบบุคลิกภาพทางจิตวิทยาดวยตนเอง ในวันทดสอบ  

-  สอบสัมภาษณ 
                 ในวันจันทรท่ี 20 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ คณะการสื่อสารมวลชน                   

- ประกาศผลการคัดเลือก 
ในวันพุธท่ี 22 มีนาคม 2566 ทาง www.masscomm.cmu.ac.th 
 
จึงประกาศใหผูท่ีมีรายชื่อดังกลาวทราบ และเขารับการสอบคัดเลือก ตามวัน เวลาท่ีกําหนดไว                 

หากไมมาคณะจักถือวาสละสิทธิ์ 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี   21  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕66 
 

   
 
 

(รองศาสตราจารยธีรภัทร  วรรณฤมล) 
คณบดีคณะการสื่อสารมวลชน 
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