
 
 

 
 
 

ประกาศคณะการส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง  ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  

ตําแหนง พนักงานปฏิบัติงานชวยสอน 
------------------------------------------------------ 

ดวยคณะการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความประสงคจะขยายเวลารับสมัครบุคคล              
เพ่ือคัดเลือกบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงพนักงานปฏิบัติงานชวยสอน อัตราคาจางเดือนละ 20,25๐ บาท 
สังกัดสํานักวิชาการสื่อสารมวลชน คณะการสื่อสารมวลชน  

ดังนั้น คณะการสื่อสารมวลชน จึงมีความประสงคจะขยายเวลารับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกบรรจุ
เปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงดังกลาว โดยผูสมัครจะตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

ก. คุณสมบัติของผูสมัคร 
1. ตองเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหาม ตามขอ ๖ ของขอบังคับ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๓ 
2. สําเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบไดไมต่ํากวาทางนิเทศศาสตร  วารสารศาสตร 

สือ่สารมวลชน  ศิลปศาสตร การตลาด บริหารธุรกิจ มนุษยศาสตร สังคมศาสตร วิทยาศาสตร
เทคโนโลยี วิทยาการคอมพิวเตอร หรือสาขาวิชาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

3. มีความรูและประสบการณดานผลิตสื่อออนไลน สื่อดิจิ ทัล สื่อประชาสัมพันธ และ                     
การออกแบบสื่อออนไลน 

4. มีความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรประยุกตเพ่ือการออกแบบกราฟกพ้ืนฐาน  
การตัดตอภาพและเสียง และแอนิเมชัน่ สําหรับผลิตสื่อดิจิทัลและการผลิตสื่ออ่ืน ๆ 

5. หากมีความสามารถทางดานการผลิตภาพยนตรดิจิทัล จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 
6. มีความคลองตัวในการปฏิบัติงาน เชน สามารถทํางานนอกเวลาได 
7. ถาเปนชายตองผานการเกณฑทหารแลว 
8. ตองไมเปนผูลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเสนทางชีวิต : เกษียณกอนกําหนด 
9. หากเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจําในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหมท่ีประสงคจะมาสมัคร 

ตองมีหนังสือใหความยินยอมอนุญาตจากหัวหนาสวนงานใหมาสมัคร และเม่ือไดรับการ
คัดเลือก หัวหนาสวนงานยินยอมใหยายมาดํารงตําแหนงได 
 

ท้ังนี้  การวินิจฉัยคุณวุฒิใด ๆ ท่ีเกี่ยวของใหเปนไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการสอบ
คัดเลือก จะถือเปนท่ีส้ินสุด 

ข. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
ผูท่ีประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือกฯ ใหติดตอขอรับใบสมัคร หรือ Download ใบสมัครไดท่ี 

www.masscomm.cmu.ac.th หรือใบสมัครแนบทายประกาศ และสงใบสมัครพรอมหลักฐานการสมัครไดทาง              
e-mail: Kannika.s@cmu.ac.th ตั้งแตบัดนี้ไปจนถึงวันศุกรท่ี 17 กุมภาพันธ 2566 ภายในเวลา 16.30 น.               
(ไมรับใบสมัครผานทางไปรษณียหรือยื่นใบสมัครดวยตนเอง) ท้ังนี้ สามารถติดตอสอบถามไดทางโทรศัพทหมายเลข 
053-942706 ตอ 112 ในวันและเวลาราชการ และใหนําใบสมัครมาแสดงในวันท่ีสอบสัมภาษณ  
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 ค.  เอกสารหลักฐานท่ีจะตองนํามาย่ืนในการสมัคร 
 ผูสมัคร scan เอกสารขอท่ี 1 - 7 เปนไฟล PDF รวมกันเปนไฟลเดียว โดยเรียงลําดับเอกสาร ดังนี้
 ๑. เอกสารรับรองคุณวุฒิ (สําเนาปริญญาบัตร และสําเนา Transcript) จํานวน ๑ ชุด 
 ๒. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน     จํานวน ๑ ชุด 
 ๓. สําเนาทะเบียนบาน       จํานวน ๑ ชุด 
 ๔. รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตา ขนาด ๓x๔ ซม.  จํานวน ๑ รูป 
 ๕. ใบรับรองแพทย (ออกใหไมเกิน ๑ เดือน)    จํานวน ๑ ชุด 
 ๖. หากเปนชายตองแนบสําเนารับรองการผานการเกณฑทหาร   จํานวน ๑ ชุด 
 7. เอกสารผลงาน หรือขอมูลประวัติการทํางาน      จํานวน ๑ ชุด 
 8. หนังสือรับรองการทํางาน (ถามี)     จํานวน ๑ ชุด 
ใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกตองและลงช่ือกํากับไวดวยทุกฉบับ และเอกสารตองครบถวนทุกรายการในวันท่ี
สงใบสมัคร 
                    ง.  หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
 

 

                                จึงประกาศเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 
ประกาศ    ณ   วันท่ี   31   มกราคม  พ.ศ. 2566 
 

 
 

(รองศาสตราจารยธีรภัทร วรรณฤมล) 
                          คณบดีคณะการสื่อสารมวลชน 

การคัดเลือก กําหนดวัน เวลา คัดเลือก 
ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบขอเขียน วันอังคารท่ี 21 กุมภาพันธ 2566         

ทาง www.masscomm.cmu.ac.th 
สอบขอเขียนเพ่ือวัดความรูความสามารถเฉพาะ ตําแหนง          
(100 คะแนน) หัวขอ 
ขอ 1. ทฤษฎีดานภาพยนตรดิจิทัล (30 คะแนน)  

ขอ 2. ทฤษฎีและความรูในการใชอุปกรณ/กลอง และการจดัแสง 

(35 คะแนน) 

ขอ 3. การใชโปรแกรมการตัดตอ (35 คะแนน) 

วันพฤหัสบดท่ีี 2 มีนาคม 2566 
เวลา 09.00 – 12.00 น.  
ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร MCB 2202 
อาคารเรียนรวม คณะการสื่อสารมวลชน 
 
 

ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสัมภาษณ 
หมายเหตุ: ผูท่ีจะมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ จะตองไดรับคะแนนสอบ
ขอเขียนท้ังสามขอรวมกันไมนอยกวารอยละ 60 

วันอังคารท่ี 7 มีนาคม 2566                     
เวลา 16.00 น. เปนตนไป 
ทาง www.masscomm.cmu.ac.th 

ผูผานการสอบขอเขียนตองเขารับการทดสอบบุคลิกภาพทางดาน
จิตวิทยา 

วันจันทรท่ี 13 มีนาคม 2566   
ณ โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม            

 สอบสมัภาษณ 
เง่ือนไข: ผูท่ีไดรับการคัดเลือกจะตองไดรับคะแนนสอบสัมภาษณ
ไมต่ํากวารอยละ 70 

วันจันทรท่ี 20 มีนาคม 2566 
เวลา 09.00 น. เปนตนไป  
ณ หองประชุม MCB 1101                  
คณะการสื่อสารมวลชน 

ประกาศผลผูไดรับการคัดเลือก  
  

วันพุธท่ี 22 มีนาคม 2566 
ทาง www.masscomm.cmu.ac.th  

http://www.masscomm.cmu.ac.th/
http://www.masscomm.cmu.ac.th/
http://www.masscomm.cmu.ac.th/


                     
 
 
 
 
 
ประเภทบุคลากร 
          พนักงานมหาวิทยาลัย      พนักงานมหาวิทยาลัย(เงินรายได้)      พนักงานมหาวิทยาลัย(ชั่วคราว) 
 

ตำแหน่งเลขที:่……………...................................................ตำแหน่งทีส่มัคร:……………………………..............................  
สังกัดส่วนงาน:……………….………….…………………………………………………………………………………………......……………… 
วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครสอบ : ………………………………………...………………………….………….………………………………… 
    (ประกาศนียบัตรหรือปริญญาที่ใช้ในการสมัครสอบต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติจากผู้มีอำนาจก่อนวันปิดรับสมัคร) 
1. ประวัติส่วนตัว   

1.1 ชื่อและนามสกุล (นาย/นาง/นางสาว):………………………………….…………………………………………………………..  
     Name and Surname (Mr./Mrs./Miss):………………………………………………………………………………………... 
1.2 วัน เดือน ปีเกิด : …………….…..…………………….……..… อายุ : …………….….ปี ……………..….เดือน…….…..วัน   
     เชื้อชาติ : ………….……… สัญชาติ : ………………….. ศาสนา : ……………………… กรุ๊ปเลือด : ……………....…..  
1.3 สถานภาพ :           โสด            สมรส                หย่า                หม้าย         
1.4 ชื่อ-นามสกุลคู่สมรส : ……………………..………………………………………….………......………….………………………… 
      ที่อยู่/สถานที่ทำงาน : ……………………………….……………………………………………………..…………………………… 
      ตำแหน่ง : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.5 ภูมิลำเนาเดิม : ………………………………..……………………………………………….…………………………………………… 
1.6 ที่อยู่ปัจจุบันเลขท่ี : …………………….. หมู่ที ่: ……………………..… ถนน : ………………………..……………………… 
      ตำบล/แขวง  : …………………………………………….……… อำเภอ/เขต  : ………..………..……………………………… 
      จังหวัด : …………………….……………รหัสไปรษณีย์ : ………………….…… โทรศัพท์ : ………………..............……… 
      มือถือ : ……………..………..…………………..  อีเมล์  : ……….………………………………………………….………………..  
 

2. ประวัติการศึกษา (โปรดระบุชื่อวุฒิที่ได้รับทั้งหมด เรียงลำดับจากวุฒิสูงไปหาวุฒิต่ำ)   
ระดับการศึกษา ชื่อวุฒิการศึกษา สาขา/วชิาเอก สถาบนัการศึกษา สำเร็จเมื่อ พ.ศ. เกรดเฉลี่ย 

      
      
      
      
      
      
      
3. ประวัติการทำงาน   
เดือน/ปีที่เข้าทำงาน สถานทีท่ำงาน ตำแหน่ง งานที่รบัผิดชอบ เงินเดือน สาเหตุที่ออก 

จาก   ถึง         
       
       
       
       
       

เลขที่ประจำตัวสอบ……………….. 
 

 
ติดรูปถ่าย 

  
 

 
 
 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 ใบสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลยั 
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4. ปัจจุบันประกอบอาชีพ  :  
        อาชีพ ………………………………………….................... ตำแหน่ง : ………............…………………...………….………… 
    สถานที่ทำงาน : …...…………………………………..………………………………… เงินเดือนสุดท้าย : ..…......………... บาท   
    วัน เดือน ปี เข้าทำงาน :………………………………… โทรศัพท์ : ……………………………………………………………….……  
        ว่างงาน  ระยะเวลา...........................................  สาเหตุการว่างงาน.............................................................  
 

5. ผลงานทางวิชาการ (ถ้าม)ี  
วิจัย เอกสารประกอบการสอน หนังสือ ตำรา บทความ ผลงานสิง่ประดษิฐ ์

    
    
    
    
    
    
 

6. ประวัติการฝึกอบรม   
หลักสูตร สถานทีฝ่ึกอบรม ประกาศนียบัตร ระยะเวลา 

    
    
    
    
    
    

 

7. ความรู้ ความสามารถ หรือความชำนาญพิเศษ : 
    …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. บุคคลรับรองที่สามารถให้ข้อมูลเพิ่มเติม : 
8.1 ชื่อ-นามสกุล : ……………….…..…………………………………………….… ความสัมพันธ์ :………………………………… 
     ระยะเวลาที่รู้จัก :…………………………..…………… ตำแหน่ง : …………………………………………………….……………   

 สถานที่ทำงาน/ที่อยู่ : ………………………..……………………………………………….…………………………………………  
         โทรศัพท์ : ………………………………………………………. อีเมล์ : …………………………..…………………………………….  

8.2 ชื่อ-นามสกุล : ……………….…………………………………………………… ความสัมพันธ์ :………………………………… 
     ระยะเวลาที่รู้จัก :…………………………..…………… ตำแหน่ง : …………………………………………………….……………   

 สถานที่ทำงาน/ที่อยู่ : …………………………..…………………………………………………………………………………………  
         โทรศัพท์ : …………………………………………………..……. อีเมล์ : ……………………………………………………………….  
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9. แจ้งสถานภาพการเป็นผู้กู้ยืมเงินของกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 
             ข้าพเจ้าเป็นผู้กู้ยืมเงิน (กยศ./กรอ.)   
             ข้าพเจ้าไม่ได้เป็นผู้กู้ยืมเงิน 
* หมายเหตุ : ให้กรอกแบบแจ้งสถานภาพการเป็นผู้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)  
 

10. ข้อมูลอ่ืนๆ 
10.1 เคยถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดเกี่ยวกับการทำงาน หรือเคยถูกลงโทษทางวินัย ตามกฎหมายว่าด้วย

ระเบียบข้าราชการ หรือตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของต้นสังกัด 
             ไม่เคย   
             เคยถูกล่าวหาว่า........................................................................................................ ................................. 
    ในปีพ.ศ......................ถูกลงโทษ...............................................ต้นสังกัด................................ .................. 
 10.2 เคยถูกล่าวหา ฟ้อง หรือถูกฟ้องคดี 
            ไม่เคย   
             เคย   เป็นผู้เสียหาย/โจทก์/ผู้ฟ้องคดี  ข้อหา/ฐานความผิด........................................................ 

ศาล.................................................ผลคดี.................................................................... ..... 
 
 

เป็นผู้ต้องหา/จำเลย/ผู้ถูกฟ้องคดี ข้อหา/ฐานความผิด..................................................... 
ศาล.................................................ผลคดี.................................................................... ..... 

 10.3 เคยเสพยาเสพติด หรือใช้สารเสพติด 
            ไม่เคย   
             เคย   ปัจจุบันพ้นจากสภาพการใช้สารเสพติดเมื่อ............................................................ ......... 

อยู่ระหว่างการตรวจรักษา เพ่ือบำบัดการใช้สารเสพติด ณ โรงพยาบาล........................... 
10.4 ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

            ไมไ่ด้รับ   
             ได้รับ  โปรดระบุ...................................................................................................... ................................ 
 10.5 การได้รับทุนรัฐบาล  
            ไม่ได้รับ   
             ได้รับ  โปรดระบุแหล่งทุน............................................................................................................. .......... 

อยู่ระหว่างปฏิบัติงานชดใช้ทุน ณ สังกัด.............................................................................. 
ปฏิบัติงานชดใช้ทุนครบตามสัญญาแล้ว 

11. มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553  
ดังแนบท้ายประกาศรับสมัคร 
 

           ข้าพเจ้ารับทราบและยืนยันว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตาม ข้อ 6 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553  ทุกประการ และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบตรง
ตามประกาศรับสมัคร และข้อความท่ีแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องเป็นความจริงทุกประการ   
  หากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ตรวจพบภายหลังว่า ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร 
หรือข้อความในใบสมัครนี้ไม่ตรงกับความจริง ข้าพเจ้ายินยอมให้เพิกถอนรายชื่อออกจากบัญชีผู้สมัคร 
ตลอดจนเลิกจ้าง และฟ้องร้องดำเนินคดีกับข้าพเจ้าได้ทันที  
 

 
 
 
 

                  (ลงชื่อ) ………….…………………………..ผู้สมัคร  
               ยื่นใบสมัครวันที่ ………/………………/….…….. 
 
                  (ลงชื่อ) ………….…………………………..ผู้รับสมัคร  
               รับใบสมัครวันที ่………/………………/….…….. 
 



 
แบบแจ้งสถานภาพการเป็นผู้กู้ยืมเงินกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 

      
  เขียนที่......................................................... 

 
    วันที่................................................... 

 
ชื่อ – นามสุกล...................................................................................................................... ................................... 
เลขที่บัตรประชาชน..............................................................วัน/เดือน/ปี  เกิด..................................อายุ.............ปี 
ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่..............................................อาคาร.............................................ถนน.... .................................. 
ตำบล/แขวง.........................................................................อำเภอ/เขต........................................... ....................... 
จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์.................................เบอร์โทร.......................................... 
สมัครงานตำแหน่ง.............................................................................................................. ..................................... 
ชื่อบริษัท/หน่วยงาน (นายจ้าง)................................................................................................................................  
 
1. ข้าพเจ้าขอแจ้งสถานภาพการเป็นผู้กู้ยืมเงินของกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ดังนี้ 
             เป็นผู้กู้ยืมเงิน (กยศ./กรอ.)  ปัจจุบันคงเหลือภาระหนี้ประมาณ.........................................บาท 
             ไม่ได้เป็นผู้กู้ยืมเงิน 
2. ข้าพเจ้ายินยอมให้นายจ้างหักเงินเดือนของข้าพเจ้าได้ตามที่ กยศ.  แจ้งมายังนายจ้างเพ่ือชำระเงินกู้ยืมคืนตาม
จำนวนที่ กยศ. แจ้งให้ทราบ 
3. ข้าพเจ้ายินยอมให้ กยศ. เข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้าที่อยู่ในความครอบครองของนายจ้างได้และยินยอม
ให้นายจ้างเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว 
4. หากตรวจสอบพบว่าข้อมูลที่ข้าพเจ้าแจ้งสถานภาพเป็นเท็จ ให้ถือว่าข้าพเจ้าปฏิบัติผิดระเบียบข้อบังคับพนักงาน
ถือเป็นความผิดวินัยร้ายแรง และยินยอมให้นายจ้างไล่ออกโดยไม่ได้รับเงินชดเชยและค่าเสียหายใดๆ ทั้งสิ้น 

ข้าพเจ้าขอรับรองความถูกต้องของข้อมูลและคำยืนยันดังกล่าวข้างต้น 
 
 
 
 
 
 

 

                  ลงชื่อ ………….…………………………..  
                (............................................................) 
 


	ก. คุณสมบัติของผู้สมัคร
	ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร



